
【戦略マップ】

健康投資

健康関連の最終的な目標指標
従業員等の意識変容・行動変

容に関する指標

健康投資施策の取組状況に関

する指標

健康投資効果

健康経営で解決したい経営

課題

諸制度規程・

マネジメントシステム

健康づくりプログラ

ム

健康診断実施

禁煙取組者の増加

検定受験者の増加

残業時間の減少

有給休暇取得の増加

心身の健康に関する相

談者の増加

ワクチン接種者の増加

イベント参加者の増加健康イベント実施

事業マネジメントによる

見える化、迅速化

勤務中禁煙実施

メンタルヘルス検定

取得（ラインケア）

インフルエンザ予防接種

実施

健康相談窓口設置

従業員とその家

族の心身の健康

保持・増進の意

識向上を図り、

健康不良による

生産性低下の防

止していく

感染症対策

インフルエンザ予防接種率

健康イベント

参加率

重症化予防

健診後再検査受診率

残業時間

ワーク・エンゲイジ

メントの向上

アブセンティーイズ

ムの低減

プレゼンティーイズ

ムの低減

メンタルヘルスケアを身

に付けた管理職の増加

ワーク・ライフ・バランスが

取れた従業員の増加

仕事満足度が向上した

従業員の増加

感染症意識の高い従

業員の増加

健康意識の高い従業

員の増加

健康診断

受診率

ストレスチェック

受診率

婦人科検診

受診率

メンタルヘルス検定

取得者

有給休暇取得
傷病による

退職者

アンケート

仕事満足度

傷病による

欠勤者・休職者
喫煙者率


